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ELAKEIAN NOSTO TORJUTTIIN

Ay-liike sai torjuttua eldkeian noston
sekd leikkaukset ik&antyneiden tyot-
toOmyysturvaan tyoduria koskeneissa
neuvotteluissa. Vaikka kaikista asiois-
ta ei paastykaan sopuun, tyémarkki-
najarjestojen neuvottelujarjestelma
osoitti toimivuutensa erittain vaikeas-
satilanteessa.

Tyourien pidentamista ja elakejarjestel-
man uudistuksia pohtineissa tyéryhmissa
ay-liike saavutti tdirkeimman tavoitteensa
eli pystyi torjumaan suomalaisten eléke-
i&n noston. Vanhasen hallitus sopi viime
kevaana tyomarkkinajarjestdjen kanssa,
ettd jarjestot etsivat vaihtoehtoja eldke-
idn nostamiselle. Taman toimeksiannon
jarjestot tayttivat ja loysivat keinot, joilla
suomalaisten tyduria voidaan jatkaa
kolmella vuodella vuoteen 2025 men-
nessa.

Tyottomyysturvaan ei leikkauksia
Tyobnantajapuoli kytki tyduraneuvottelui-
hin vaatimuksen ikaantyneiden ty6tto-
myysturvan leikkauksista eli ns. tyotto-
myysputken poistamisesta. Taman pal-
kansaajajarjestot saivat torjuttua. Myos
tyGnantajien vaatimukset osa-
aikaelékkeen poistamisesta ja tyduran
pituuden vaikuttamisesta elékeik&én tor-
juttiin.

Sosiaalitupo pysyy voimassa

Vuosi sitten hallitus ja tydmarkkinajarjes-
tot solmivat ns. sosiaalitupon. Siina so-
vittiin, etté ikdantyneiden tyottdmien tyol-
listAmista tehostetaan ja ns. lisdpaivista
neuvotellaan saatujen kokemusten poh-
jalta vuoden 2011 loppuun mennessa.
Ty6nantajien EK yritti nyt aukaista sopi-
muksen ja lakkauttaa koko lisdpéaivajar-
jestelméan. SAK piti vahvasti kiinni sosi-

aalitupossa sovituista asioista ja pystyi
torjumaan EK:n vaatimukset.

Ahtelan tydryhmasta keinot
Tybelaman uudistuksia pohtineessa tyo-
ryhmassa loydettiin keinot, joilla eldk-
keellesiirtymisikdd voidaan myodhentaa
reilulla vuodella. Sen lisaksi koulutuk-
seen liittyvat toimenpiteet pidentaisivat
tyouria alkupéasta 8 kuukaudella. Olen-
naisinta on vahentdd tyokyvyttomyys-
elakkeille joutuvien méaaraa.

Ahtelan ryhman keskeisimmat esitykset
ovat:

- tyOterveyshuollon saattaminen kuntoon
- myos tyottdmille taataan terveyspalve-
lut

- osa-aikalisélla tuetaan nuorten tydllis-
tymista ja ikaantyvien jaksamista tyo-
elaméassa

- tyGhyvinvointi otetaan osaksi tyopaikko-
jen yhteistoimintaa

- Tyoturvallisuuskeskuksen yhteyteen
perustetaan palvelukeskus, joka luo kri-
teerit tyohyvinvoinnin edistamiselle tyo-
paikoilla

- kaikille peruskoulunsa paattaville nuo-
rille tarjotaan koulutuspaikka

- tyontekijoiden mahdollisuuksia jatko-
koulutukseen lisataan

- korkeakouluopintoihin siirtymistd no-
peutetaan.

Tybryhman esitykset siirtyvat nyt nopeal-
la aikataululla kustakin asiasta vastaa-
van ministerion valmisteluun.

2.2.2010
SAK/viestinta




